KLAUZULA INFORMACYJNA DLA PRACOWNIKOW SADU OKREGOWEGO W ZIELONEJ GORZE

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych), dalej RODO, informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych w zakresie realizowanych zadan sa:

o Prezes Sadu Okregowego w Zielonej Gérze,
o Dyrektor Sgdu Okregowego w Zielonej Gorze,
o Minister Sprawiedliwosci,

Dane kontaktowe: Plac Stowianski 1, 65-069 Zielona Godra.

2. Nadzér nad prawidtowym przetwarzaniem danych osobowych w Sadzie sprawuje Inspektor Ochrony
Danych — kontakt e-mail: iod@zielona-gora.so.gov.pl
Dodatkowe dane Inspektora sg dostepne na http://www.zielona-gora.so.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

e realizacji praw i obowigzkéw wynikajgcych ze stosunku pracy, powotania/mianowania w tym
m.in. prowadzenie dokumentacji pracowniczej, korzystanie z poczty elektronicznej i innych
systemow informatycznych, rejestracja wejsc i wyjsc;

e realizacji innych uméw cywilno-prawnych;

e Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych;

na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a), b) i c) RODO oraz w celu realizacji $wiadczen i zobowigzan:

— Pracowniczej Kasy Zapomogowo Pozyczkowej;

— ubezpieczenia grupowego;

— stowarzyszen poszczegdlnych grup zawodowych;

na podstawie zgody na przetwarzanie danych - art. 6 ust. 1 pkt a) RODO.

4. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym w zakresie realizacji praw i
obowigzkow wynikajgcych ze stosunku pracy, a ich nieprzekazanie spowoduje niemoznos¢ realizacji
zawartej umowy o prace i zwigzanych z nig obowigzkédw, w tym podatkowo-sktadkowych. W podanie
danych w szerszym zakresie niz wynikajacy z przepiséw prawa jest dobrowolne.

5. Dostep do Pani/Pana danych osobowych — wewnatrz struktury organizacyjnej Sadu - bedg mieé
wyltgcznie upowaznieni przez Sad pracownicy i tylko w niezbednym zakresie. W pewnych sytuacjach
Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ ujawniane przez Sad odbiorcom poza strukturg Sgdu. Zawsze w
takiej sytuacji Sgd doktadnie bada podstawe prawng ujawnienia danych osobowych.

6. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ jednostki nadrzedne, podmioty $wiadczgce na rzecz
Sadu ustugi informatyczne i inne podmioty upowaznione na podstawie przepisdw prawa.

7. Pani/Pana dane nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu.

8. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres trwania stosunku pracy oraz w
obowigzkowym okresie przechowywania dokumentacji zwigzanej ze stosunkiem pracy i akt
osobowych, ustalanym zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.

9. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

10. Wymienione prawa mogg by¢ ograniczone w sytuacjach, kiedy administrator jest zobowigzany
prawnie do przetwarzania danych w celu realizacji obowigzku ustawowego.

11. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

Zapoznatam/em sie z powyzszg klauzulg informacyjna.

Data i podpis


mailto:iod@zielona-gora.so.gov.pl
http://www.zielona-gora.so.gov.pl/

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Ja, nizej podpisana/podpisany, wyrazam zgode na przetwarzanie przez Sad Okregowy w Zielonej

Goérze, celem:

realizacji obowigzkéw wynikajgcych z cztonkostwa w stowarzyszeniach TAK / NIE
poszczegdlnych grup zawodowych

realizacji obowigzkéw wynikajgcych z cztonkostwa w Pracowniczej Kasie Zapomogowo TAK / NIE
Pozyczkowej,

kontaktu w sprawach stuzbowych na telefon prywatny TAK / NIE

Data i czytelny podpis




