OGLOSZENIE O KONKURSKIE
NA STAZ URZEDNICZY
W SADZIE REJONOWYM WE WSCHOWIE

Na podstawie art. 3b ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sgdéw

i prokuratury (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 577 )

Dyrektor Sadu Okregowego w Zielonej Gorze
oglasza konkurs sygn. OK-126-290/22/KON
na staz urzedniczy w Sgdzie Rejonowym we Wschowie

Liczba wolnych stanowisk pracy: 1 w pelnym wymiarze czasu pracy.

. Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie $§rednie oraz zdany egzamin maturalny,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

biegta znajomo$é¢ obstugi komputera (pakietu MS- Ofifice Excel i Word) - szybkie
pisanie,

nieposzlakowana opinia i wysoki poziom kultury osobistej, umiejgtnos¢ pracy
w zespole,

odporno$¢ na stres, zdolnosci analityczne, kreatywnos¢,

niekaralno$¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe ( przeciwko kandydatowi nie
moze byé réwniez prowadzone postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe).

III. Wymagania pozadane:

Al

doswiadczenie w pracy biurowe;j,

bezwzrokowe pisanie na komputerze,

redagowanie pism, umiejetno$¢ formatowania dtuzszych tekstow,

znajomo$¢ zasad organizacji i funkcjonowania resortu sprawiedliwosci,

znajomo$¢ aktéw prawnych: ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sagdow
powszechnych, Ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sgdéw
i prokuratury, Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 czerwca 2019 r.
Regulamin urzedowania sgdoéw powszechnych,

IV. Zakres wykonywanych zadan na wolnym stanowisku pracy:

6.
7.
8.

9.

protokotowanie na rozprawach, systemem tradycyjnym i w systemie cyfrowej
rejestracji przebiegu rozpraw (e-protoko?),

przygotowywanie wezwaf, zawiadomien dla stron, $wiadkow, bieglych,

redagowanie pism oraz ich wysylanie do stron post¢powania i instytucji,

dotgczanie dowoddéw doreczen korespondencji do akt spraw,

10. praca w systemie informatycznym, nanoszenie danych do systemu,
11. zaktadanie i prowadzenie akt sadowych,

12. wykonywanie innych czynno$ci z zakresu administracji sadowej,



V. Zgloszenie powinno zawierac:

1. podanie o przyjecie do pracy adresowane do Dyrektora Sadu Okregowego w Zielonej

Gorze,

CV (z aktualnym adresem do korespondencji i numerem telefonu kontaktowego),

wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnoéci do czynnos$ci prawnych,

o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie

o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

7. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,

8. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, do$wiadczenie
i kwalifikacje,

9. do zgloszenia kandydat moze dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace dodatkowe
kwalifikacje 1 osiagniecia.

SNk

Zgloszenia nalezy przesyla¢ w terminie do dnia 19 lipca 2022 r. na adres: Sgd Okrggowy
w Zielonej Gérze, Plac Stowianski 1, 65-069 Zielona Gora.
Konkurs sklada si¢ z trzech etapow:

I etap : weryfikacja zgloszen pod katem spelnienia wymogéw formalnych.

II etap: cze$¢ praktyczna — sprawdzenie umiejgtnosci pracy z komputerem, szybkiego
i poprawnego pisania, redagowania pisma urzgdowego oraz znajomosci w/w aktow
prawnych.

I1I etap: rozmowa kwalifikacyjna.

Lista kandydatéw dopuszczonych do drugiego etapu zostanie umieszczona w dniu 21
lipca 2022 r. na stronie  internetowe] www.zielona-gora.so.gov.pl oraz
www.wschowa.sr.gov.pl wraz z podaniem dok}adnej daty i miejsca drugiego etapu konkursu.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel. 68/32-20-144.

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o przepisy rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie
szczegblowego trybu i sposobu przeprowadzania konkursow na staz urzgdniczy w sadzie i prokuraturze (tekst jednolity Dz. U. 2014r. poz.

400) z zachowaniem wszystkich wymogow sanitarnych.

Waiciech Mreticg

Zielona Gora, dnia 5 lipca 2022 r.



(miejscowos¢, data)

OSWIADCZENIE
Ja. ,zamieszkaly/a w ...
(imi¢ i nazwisko) (adres)
........................... e ettiiieieieeiieiiiiieean. . legitymujacy/a sie dowodem osobistym
.............................. , WYANYMm PIZEZ ...ovviviiiniiiii it e
(seria i numer dowodu) (organ wydajacy)

niniejszym o$wiadczam, ze:
» korzystam z pelni praw publicznych,
« nie bylem/tam karany/a za umyslne i nieumyslne przestgpstwo,

» nie bylem/tam karany/a za umyslne i nieumyslne przestepstwo skarbowe,

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w aplikacji
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia

1997 r. o ochronie danych osobowych.

..................................

(data i podpis)



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IimMiona) 1 NAZWISKO.......eccveieieiieiieniercertee ettt e s e e e e et ans
2. IMI0NA TOAZICOW....cueeiiiitiierreeiecteeeecreeeeteeenreessiereesareesssste e sseessree s e mreersanssssabas s naeeeenansaaassennesaanes
TR D F:Y 7 1o e v o - VRSO PP
4. ODYWALCISEWO. ..c..eiiitiiei ettt s ne e
5. Miejsce zamieszkania (adres do koresSpondencii) .........coovevviniiniiiminininnieicsese e
6. WYKSZEAICENIE. ... .evveereiieeiecc ettt bt e a s b e a s b sn e r e e s n s
(nazwa szkoty i rok jej ukonczenia)
(zaw6d, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)
7. Wyksztalcenie UZUPeMiajace. ... ..covceieririiiirinciiiii it

.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(kursy, studia podyplomowe, data ukofczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia..........cocovviiviiiiiiiiniiininie e

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................



.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

(wskazaé okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejgtnosci, zainteresowania

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

( np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

10. O$wiadczam, ze pozostaje/ nie pozostaje” w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych pracy.

11. O$wiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 sa zgodne z dowodem osobistym

......................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

.......................................................

(miejscowos¢ i data)

(podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

*  Wiasciwe podkreslié



